
ООО «МАКС-ПРОФ»
К О М М Е Р Ч Е С К О Е  П Р Е Д Л О Ж Е Н И Е

Предоставление персонала · Аутстаффинг

Квалифицированный
рабочий персонал
Строительные, производственные и складские площадки

ООО «МАКС-ПРОФ» приглашает к сотрудничеству и предлагает подбор специалистов и
формирование бригад для работы вахтовым методом. Работники оформлены в наш штат и
выполняют задачи на вашем объекте. Трудоустройство, выплату заработной платы и
обязательные отчисления берём на себя.

5–14 дней
Подбор персонала:
календарные дни
после получения заявки

С 2012 года
Опыт работы
руководителей
компании

Прямой
работодатель
В нашем штате —
исключительно граждане РФ

Специалисты под задачи вашего объекта

Другие специальности — по согласованию. Подбираем работников с необходимыми квалификационными
документами. Численность и квалификационный состав бригады определяются по вашей заявке.

Опыт специалистов. В команде — работники с опытом строительства мостовых сооружений, федеральных
трасс, дорожных развязок, АЭС и ТЭЦ.

Преимущества сотрудничества

Расчёт по фактическому времени

Оплата за фактически отработанное время на
объекте. Ставка и условия расчётов
согласовываются индивидуально.

Подбор без лишней нагрузки

Не нужно самостоятельно размещать вакансии
и проводить отбор. Подбираем специалистов
под требования заявки.

Кадровое сопровождение

Оформление работников, кадровый учёт и
расчёт заработной платы — на нашей стороне.
Меньше нагрузки на ваши службы.

Гибкость под объём работ

Состав бригады согласовывается с учётом
этапов проекта, сезонных пиков и потребности
в специалистах.

Бетонщики и арматурщики Электрогазосварщики

Электромонтажники Плотники и крановщики

Монтажники стальных
и железобетонных конструкций

Каменщики и отделочники
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Подсобные и дорожные рабочие
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ООО «МАКС-ПРОФ»
П О Р Я Д О К  РА Б О Т Ы  И  К О Н ТА К Т Ы

Условия сотрудничества
Аккредитованное частное
агентство занятости

Аккредитация: А 006-00124-77/05024122

Реестровая запись № 3816/77 от 12.05.2026

От заявки до выхода на объект
01 / ЗАЯВКА

Определяем потребность

Профессии, квалификация,
численность, объект, график и
планируемая дата начала работ.

02 / СОГЛАСОВАНИЕ

Фиксируем условия

Состав бригады, ставка и
обеспечение работников.
Заключаем договор
предоставления персонала.

03 / ПОДБОР

Формируем бригаду

Подбор — 5–14 календарных
дней после получения заявки.
Дату выхода на объект
согласовываем отдельно.

Во время работы: изменения численности и подмена персонала при болезни или увольнении — по согласованию
с заказчиком.

Условия и мотивация сотрудников

Прогрессивная мотивационная система

Направлена на снижение текучести кадров и улучшение результатов работы сотрудников.

Официальная заработная плата

С обязательными отчислениями.

Проживание, питание, спецодежда

Предоставляются работникам бесплатно.

График и профессиональное развитие

Гибкий график вахты, возможности
переобучения и карьерного роста.

Проезд до объекта и обратно

Компания приобретает билеты к месту работы и
обратно.

Для заказчика: состав обеспечения, условия оплаты проживания, питания, спецодежды и проезда, а также
включение этих расходов в ставку — по согласованию.

Обсудим потребность вашего объекта
Направьте перечень специалистов, численность, расположение объекта и дату начала работ.
Подготовим предложение по составу бригады, срокам подбора и стоимости.

+7 (912) 742-33-17
Алексеенко Олеся Дмитриевна
Директор по персоналу

+7 (985) 411-92-34
Заместитель генерального директора
по производству

maksprof-mp@mail.ru Максимальный профессионализм

Генеральный директор — Алексеенко Лидия Александровна
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